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Aantal medewerkers per sector en aantal fte

2008 2007

aantal fte aantal fte

Algemene & Juridische zaken 59 50,25 60 51,06
Communicatie 10 8,81 10 8,40
Directie/Secretariaat 4 3,80 4 3,90
Distributie 335 316,60 333 316,00
Financién, ICT & Logistiek 79 74,70 79 74,30
Hydroscope BV (gedetacheerd) 1 1,00 1 1,00
Klantcontacten 94 80,70 100 85,30
Personeel & Organisatie 20 16,30 22 18,00
Productie 154 148,40 152 146,70
Strategie & Beleid 8 710 8 7,00
Zakelijke Markt 15 14,40 18 16,90
totaal 779 722,06 787 728,56

Aantal mannen en vrouwen

in dienst
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ﬁ# 2008 - totaal mannen en vrouwen 779

ﬁ* 2007 - totaal mannen en vrouwen 787
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Aantal externe verdeeld naar

mannen en vrouwen
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‘W # 2008 - totaal externe mannen en vrouwen 138

** 2007 - totaal externe mannen en vrouwen 116

Aantal voltijders en deeltijders
verdeeld naar mannen en vrouwen

voltijd deeltijd

2008 2007 2008 2007

mannen 500 515 93 80

vrouwen 54 57 132 135

totaal 554 572 225 215
Gemiddelde leeftijd in jaren

2008 2007

mannen 47,07 46,4

vrouwen 41,53 40,5

gemiddeld 45,75 45,0

Gemiddelde diensttijd in jaren

2008 2007
mannen 17,81 17,2
vrouwen 12,15 11,5
gemiddeld 16,46 15,8

Leeftijdsopbouw in aantal
verdeeld naar mannen en vrouwen

2008

2007

mannen vrouwen mannen vrouwen

jonger dan 25 jaar 9 1 10 2
25-29 jaar 14 16 11 20
30-34 jaar 24 22 33 28
35-39 jaar 55 44 58 50
40 - 44 jaar 90 36 105 29
45 - 49 jaar 154 31 150 28
50-54 jaar 135 23 131 23
55-59 jaar 89 12 79 10
60 jaar en ouder 23 1 18 2
totaal 593 186 595 192
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Verdeling naar schaal verdeeld naar Arbeidsverzuim lang, middellang
mannen en vrouwen en kortin procenten
2008 2007 2008 2007
groep totaal mannen vrouwen mannen vrouwen
kort, 1 t/m 7 dagen 0,9 1,0
C 13 8 5 9 4 middellang, 8 t/m 42 dagen 0,9 1,0
D 62 48 14 47 16 lang, 43 dagen of langer 3,0 3,0
E 117 74 43 72 43
F 163 113 50 117 45 totaal 4,8 5,0
G 70 41 29 45 30
H 153 145 8 140
I 25 19 6 26 S
I 42 36 6 30 7 Verzuimcijfers per maand
K 70 53 17 61 18 in procenten
L 10 8 2 8 2
L2 2 2 0 s
M 13 12 1 13 1
M2 1 1 0 6
N1 2 1 1 4
N2 3 3 0 )
0 2 2 0
P 3 3 0 0
99* 07 10 jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec
totaal 779 _ 593 186 __ 595 ___ 192 T 2008 = 2007 2000
“bijzondere salarisindeling
Arbeidsverzuim per sector Arbeidsverzuim naar leeftijd
in procenten in procenten
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In- en uitstroom
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2008 2007
beéindiging dienstverband 32 27
FUR [VUT 5
overleden 3
totaal 40 36
Cafetariamodel Opleidingskosten per sector, in euro
2008 2007 2008 2007
sabbatical leave 0 1 Algemene & Juridische Zaken 10.987 10.000
verlofdagen verkocht 118 130  Communicatie 16.840 14.000
verlofdagen voor pensioen 3 2 Directie/Secretariaat 42133 17.000
verlofdagen gekocht 23 18  Distributie 245.757 169.000
salaris voor pensioen 0 1  Financién, ICT & Logistiek 104.537 68.000
spaarloon 47 73 Klantcontacten 31.926 40.000
bonusregeling 10 11 Personeel & Organisatie 49910 71.000
vakbondscontributie 193 177  Productie 106.230 163.000
Strategie & Beleid 80.670 20.000
totaal 394 413  Zakelijke Markt 40.734  72.000
BHV 16.672
totaal 746.396 644.000

Personeelskosten bedragen x 1.000 euro, tenzij anders vermeld

2008 2007
lonen en salarissen
salarissen 35.011 34.063
pensioenpremie 5.679 5.568
sociale lasten 2.804 2.477
stagiaires 18 27
totaal 43.513 42.135
gemiddelde salariskosten 60.773 58.930
inleenkrachten
kosten inleenkrachten 7.512 7.146
aantal uren, x 1 uur 138.765 121.708
bedrag per uur, X 1 euro 54 59
mobiliteitskosten 3.493 1.256
een aantal personeelskosten
uitkering jubilea/afscheid 376 357
receptiekosten jubilea en afscheid 27 46
cursusgelden 746 652
cursusgelden uren, x 1 uur 18.717 18.762
premiespaarregeling 331 336
preventie ziektekosten 225 146
1% regeling; actieven 1 2
kerstpakketten 85 89
fietsplan 10 10
40 m*regeling 155 156
diversen
werving en selectiekosten 79 154
loopbaanbegeleiding (inclusief assessment) 109 67
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